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A 30 6ras tovabbképzés célja, hogy masképp allhoaza, a jelenldvproblémahoz /szemléletvaltas/
annak érdekében, hogy mas kép alakuljon ki a kigsggbtarsadalomrol. Tovabba a pedagogus
megfeleb segitséget kapjon, Uj elméleti, gyakorlati ismeket tegyen szert, képessé valjék a
szemléletvaltasra. A tovabbképzés szemléletmdajgy a nevéimunka csak akkor lehet sikeres és
eredményes, ha a pedagdégus minél tobbet tud a gketdrsadalmi-kulturalis kdrnyezed&r
hatteréél, hiszen ennek segitségével lesz képes adekvabldéspkat alkalmazni a pedagogiai
folyamat soran, igy tudja leginkadbb ellatni a diéiecidlt nevelés feladatat, egydutikddni a
csaladokkal. A tovabbképzés egyik specialitasayhogésztvetk aktiv kozrenikodésére épil. A
csoporttagoknak gondot, okozo helyzeteket feltagddmzik, eljatsszak, és ezeken teszik prébara az
djonnan szerzett informéciokat és tanult készségekek kiscsoportos és paros munkésér a
résztvevk biztonsagérzetét, 6nbizalmat, biztonsagérzerétkrnsai kompetenciajat.. A tovabbképzés
sordn a résztvék folyamatos visszajelzést, megsitést kapnak, kérdéseket tehetnek fel, sajat
pedagogiai tapasztalataikat megoszthatjak.

A tanfolyam a kovetkezegységekdl all:

Tanfolyami egység Az egység témaja

B Elmélet: A kultura fogalma, kultira elméletek. A multikulfllis nevelés
I'lzggf:g fejlédése, iranyzatai, lehiégei az oktatasban. Neveléselmélet — Konstruktiv

€letvezetés. Egyittélési stratégiak a multikuligratarsadalmakban. A
multikultdralis nevelési stratégiak az iskoladkbaimtegracié. Portfélio.

i ) Gyakorlat: Kommunikacid. Konfliktus. Kooperativ technikak alikezdsa a
- ©0YS€g hatékonyabb megismeréshez. Az esetmegbeszélés ertaasz A képzés
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gyakorlati részében megjelerjatékok vezetésekor felmeélinehézségek, |a
jatékvezet kompetenciajanak hatarai. Zaro teszt és esszé.

Az ellertrzés mdbdja tovabbképzés végén egy zard-teszt ésesggédolgozat megirasa, (amely
magéaban foglalja az elméleti és gyakorlati ordkag@anak ellefrzését.) Teszt esetében 5-5 elméleti,
és gyakorlati kérdésre kell valaszolni, esszé bsetégy problémas helyzet megoldasat kell leimi eg
oldalban, vagy o6ravazlatot — fejlesztési tervetd késziteni alkalmazva a tanult modszereket. A
tanusitvany kiadasanak feltétele a teszt 70%-{esttdse és az esszé vagy Oravazlat — fejleset@si t
megirasa, valamint a tovabbképzés 6sszoraszamegelitbb 90 %-an valo részvétel.

Téjékoztatjuk hogy a tanfolyam elvégzése utan a usitvany kiallitasa munkakor betdltésére,
tevékenység folytatdsara 6nmagaban nem jogosit!

A tanfolyammal kapcsolatbandtebb felvildgositds Somhegyi Szevetinkérhety az OKKER Zrt.
06-1-270-34-73-as telefonszaman, vagy e-mdiepres@okker.hu




